
HÔTE(SSE) D’ACCUEIL EN
ENTREPRISE

DESCRIPTIF  DU  POSTE

CDD et CDI à Temps
partiels ou Temps
Complet (25 à 40
heures/semaine) 

Vous assurez l’accueil physique et téléphonique au sein d’entreprises.
Des tâches administratives pourront vous être confiées (secrétariat,
gestion du courrier, réservation de taxis, gestion des salles de
réunion…).

Envoyez votre candidature sur notre site internet
www.penelope.fr 
ou par courriel à :

recrutement@penelope.fr
 

Paris et Région
Parisienne

COMPÉTENCES

De nature souriant(e) et dynamique, vous possédez un excellent
relationnel. 
Niveau d’anglais = De notions à Bilingue 
Outils informatiques = Maîtrise du pack office

http://www.penelope.fr/
mailto:recrutement@penelope.fr


Leader en France des métiers de l´accueil

en entreprise, de l´événementiel et du

marketing terrain (animation des ventes,

force de vente supplétive), Pénélope

Groupe recrute pour son département

Evènementiel.

Hôtes/ses d'accueil
événementiel 

Rejoignez notre

équipe !

VENEZ  ASS I S TER  A  NOS  REUN IONS  DE
RECRUTEMENT  !

 

01  42  09  82  22 ,  DU  LUND I  AU  VENDRED I  I NCLUS
DE  09H30  À  12H  ET  DE  14H  À  18H00 .

Prestations essentiellement en

journée aux heures de bureau,

les soirs et week-ends 

Du lundi au vendredi à

10h00 précises sur

rendez-vous uniquement

52 rue Taitbout

 75009 PARIS



 
Le groupe Pénélope fait partie des acteurs majeurs des métiers de l ’accueil

et du marketing terrain . Que ce soit pour de l ’accueil visiteurs et

téléphonique , de l ’événementiel , du centre d ’appel ou pour des opérations

de marketing comme de l ’animation commerciale , de la force de vente

supplétive ou encore du merchandising , nous proposons des offres de

services combinées à forte valeur ajoutée , toutes dédiées à la valorisation de

l ’image et des marques de nos clients . 

Nous avons pour habitude de dire que l ’on a qu ’une seule chance de faire

une bonne première impression , c ’est le challenge permanent de l ’ensemble

de notre personnel .

 

 

Le groupe Pénélope propose 150 postes en CDI et plus de 100 CDD sur

l ’ensemble de ses métiers en Ile de France : hôtes et hôtesses spécialisés

dans l ’accueil en entreprise et/o ou en évènementiel , standardistes et

téléconseillers , conseillères beauté (H/F), animateurs commerciaux .

CDI/ CDD/ temps plein/ temps partiel nos contrats s ’adaptent aux souhaits

des candidats et toujours à proximité de leur domicile . 

 

 Dynamisme , réactivité , sens du service et excellent relationnel sont autant

de qualités recherchées par l ’équipe recrutement de Pénélope . Une bonne

maîtrise de l ’anglais (bonnes notions à courant voire bilingue) et des outils

informatiques est également requise . Une première expérience dans les

métiers du service est un plus .

 

De plus , Pénélope accompagne et encourage ses employés tout au long de

leur parcours favorisant ainsi l ’évolution de ces derniers au sein de

l ’entreprise : un(e) hôte(sse) peut rapidement prétendre à un poste

d ’encadrement et à responsabilité . 

 

 

Le groupe Pénélope est signataire de la Charte de la Diversité depuis le 1er

juin 2006 ayant ainsi à cœur de mettre en œuvre une politique de gestion

des ressources humaines centrée sur la reconnaissance et la valorisation des

compétences individuelles .

 

www.penelope .fr

http://www.charte-diversite.com/
http://www.penelope.fr/
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